
FORMACIÓN 

Cra. María Victoria Quintáns 

Gerente General 

Contadora pública, egresada de la UDELAR. 

Máster en Dirección y Gestión de los Sistemas de Seguridad Social de la 0155 - Universidad Alcalá 

de Henares. 

Diploma de Salud - Universidad Nacional Autónoma de México CIESS. 

Diploma de Gestión de Recursos Humanos en la Administración Pública - CEDDET - INAP 

(España). 

Postgrado en Gestión Estratégica de RRHH en Organizaciones Públicas (Universidad Nacional del 

Litoral y Centro de Desarrollo y Asistencia Técnica en Tecnología para la Organización Pública). 

ASISTENCIA A CURSOS 

Programa Gerencia Social: Políticas Sociales como Gestión Pública del Riesgo Social - BID. 

Financiamiento de la seguridad Social - CEPAL. 

Impacto Macroeconómico del Presupuesto - FMI. 

Programa de Desarrollo Directivo IEEM - Universidad de Montevideo. 

ACTIVIDAD PÚBLICA 

2023 – 2025 -  Gerente Repartición Prestaciones de Salud 

2017 – 2 0 2 3  Gerente Repartición Prestaciones Económicas. 

2015 - 2017 - Gerente Recursos Humanos. 

2010 - 2015 - Gerente Repartición Prestaciones de Salud. 

2006 - 2010 - Gerente Recursos Humanos. 

2001 - 2006 - Gerente Programación y Presupuesto. 

Setiembre 1977 - Ingreso al Organismo, desempeñando funciones en Finanzas, ATyR y 

Administración de Contratos. 
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