
Criterios de Evaluación Etapa 1 

C08-2026 Gerente de Sector Profesional Contabilidad Presupuestal 

 

1. Evaluación de la Actuación Funcional (15 puntos) 

Se evaluarán los antecedentes correspondientes a los últimos cinco años de desempeño, de 

acuerdo a los criterios establecidos en el Reglamento de Concursos. 

El puntaje es otorgado para 60 meses, prorrateado a los meses de duración de la experiencia.  

En el caso de funcionarios en comisión, solamente se valorará la experiencia laboral en BPS 

considerando las actividades y responsabilidades previas correspondientes cargo presupuestal 

que reviste. 

Dimensión evaluada Puntaje para 

60 meses 

1. Experiencia en conducción o liderazgo de unidades, personas o equipos 2,00 

2.1 Experiencia técnica en temática específica del sector (de acuerdo a los 

conocimientos detallados en las bases)  

5,00 

2.2 Experiencia técnica en temáticas complementarias (análisis y ciencia de 

datos, indicadores, informes, y otros) 

2,00 

3. Experiencia en el área temática o vinculado al área de la unidad 

organizativa 

4,00 

4. Experiencia en gestión de calidad y mejora continua, gestión de procesos 

y proyectos. 

2,00 

 
2- Evaluación de Formación curricular (7 puntos) 

Se valorará la formación superior de carreras vinculadas al cargo a concursar: títulos de grado 

o superior, finalizadas o en curso con un avance mayor al 50%. 

*No se valorará el título de Contador Público exigido como requisito excluyente, como 

tampoco avances de carrera de Licenciado en Administración. 

Formación curricular no 

excluyente 

Puntaje  

Categoría Nivel de estudio 

completo 

Avance de 

carrera 

Grado 5,00 2,50* 

Posgrado 6,00 3,00 

Maestría 7,00 3,50 

 

 



3- Evaluación de Formación No curricular (5 puntos) 

Serán valorados los cursos vinculados al cargo y determinando la ponderación de acuerdo al 

nivel de relevancia y afinidad al mismo. Se otorgarán 0,2 puntos cada 12 horas de curso. 

Se valoran las Maestrías no reconocidas por el MEC realizadas en el exterior con 3 puntos. 

Para los cursos de tributación, se valoran solamente los realizados en el Centro de Estudios de 

BPS. 

En el caso de contar con más de un curso de ofimática se tomará uno, siendo el más 

beneficioso en puntaje.  

No se valoran los idiomas. 

Formación No Curricular 

 

Puntaje  

Puntaje adjudicado cada 12 hs. de curso 0,20 

 

 


